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Dortmunder  
Bildungs-, Entwicklungs- und 
Qualifizierungsgesellschaft mbH

Ein Unternehmen 
der Arbeiterwohlfahrt

www.dobeq.de

Angebote an Schulen
Primarbereich

Offene
Ganztagsschule
Eine Schule für alle –  
zum Leben und Lernen

Dortmunder  
Bildungs-, Entwicklungs- und 
Qualifizierungsgesellschaft mbH

Ein Unternehmen 
der Arbeiterwohlfahrt

dobeq GmbH
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  
T. 	0231 9934-311
F. 	0231 9934-330
info@dobeq.de
www.dobeq.de St
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Grundschulen im Offenen Ganztag
• Brechtener Grundschule
• Comenius Grundschule
• Graf Konrad Grundschule
• Grundschule Kleine Kielstraße
• Höchstener Grundschule
• Hohwart Grundschule
• Jungferntal Grundschule
• Mörike Grundschule
• Osterfeld Grundschule
• Overberg Grundschule
• Petri Grundschule
• Roncalli Grundschule
• Steinhammer Grundschule
• Stift-Grundschule
• Libellen Grundschule

• Grafen Grundschule – verlässliche Betreuung
• Brechtener Grundschule – verlässliche Betreuung
• Libellen Grundschule – verlässliche Betreuung 
• Höchstener Grundschule – verlässliche Betreuung

Kooperationen

dobeq GmbH
Offener Ganztag
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund

Betriebsleitung 
Angebote an Schulen
Ute Labs
T. 	0231 9934-101
M.	0172 5160404

Stellv. Fachgruppenleitung 
Offene Ganztagsschulen
im Primarbereich
Sarah Heidenreich-Strunk
M.	0160 7084711

Kontakt

dobeq GmbH 
seit 2008 zertifiziertes  
Qualitätsmanagement  
nach ISO 9001 und  
AWO-Qualitätskriterien

Ute Labs (links) und Sarah 
Heidenreich-Strunk (rechts)



die Kinder
Förderung in einer Atmosphäre von Vertrauen  
und verlässliche Begleitung bei der persönlichen 
Weiterentwicklung sind die Ziele unserer Arbeit. Ein 
sinnvolles OGS-Konzept orientiert sich daher am einzel-
nen Kind: wir möchten die Entwicklung des Kindes zu 
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfähigen 
Persönlichkeit fördern. Um diesen hohen Anforderun-
gen gerecht zu werden arbeiten wir mit fest angestell-
tem Fachpersonal und gestalten unser Bildungs- wie 
Freizeitangebot abwechslungsreich sowie alters- und 
lernstandbezogen. Das Kind steht bei uns im Mittel-
punkt, denn wir möchten, dass es sich in der Offenen 
Ganztagsschule rundum wohl fühlt!

die Eltern
Verlässliche Betreuungszeiten und schlüssige päda
gogische Konzepte bilden die Eckpfeiler unserer 
OGS-Angebote. Auch in den Ferien und an unterrichts-
freien Tagen gewährleisten wir eine durchgängige 
und auf die schulischen Anforderungen abgestimmte 
Betreuung. Als Erziehungspartner informieren wir die 
Eltern regelmäßig über unsere Arbeit und legen Wert  
auf eine offene Kommunikation. Bei Erziehungsfragen 
bieten wir kompetente Hilfe und stadtteilbezogene 
Vernetzungsmöglichkeiten an.

Vertrauensvoller  
Partner für …

die Schulleitungen
Konzeption, Aufbau und Betrieb erfolgreicher Ganz-
tagskonzepte – das ist unser Angebot an Schulen im 
Primarbereich. Die Schulleitungen werden von uns bei 
der individuellen Entwicklung und Ausgestaltung ihres 
Ganztagskonzeptes unterstützt. Durch Vernetzung mit 
dem Vormittagsbereich wird eine neue Lernkultur in 
einer kindgerechten ganztägigen Lebensschule an-
gestrebt. Hinzu kommen u.a.: Personalentwicklung, 
Organisations-und Verwaltungsaufgaben. Eine vertrau-
ensvolle, partnerschaftliche Begleitung der Schul-
leitungen bei der individuellen standortbezogenen 
OGS-Gestaltung ist unser Ziel!

…

…

…
Wir setzen auf eine  
kindgerechte und ganz­
heitliche Lebensschule!

Chancengleichheit und sozialer Ausgleich –
als AWO Tochterunternehmen setzen wir uns für
diese zentralen Anliegen der Arbeiterwohlfahrt ein.

Wir arbeiten ständig an Qualitätsverbesserungen, 
um einen fachlich und qualitativ hochwertigen Ent-
wicklungsprozess zu gewährleisten. Als zertifiziertes 
Unternehmen setzen wir dabei unter anderem auf 
Rückmeldesysteme, regelmäßige Treffen der Steuerungs-
gruppen, kollegiale Beratung, Fort- und Weiterbildung 
und die Nutzung unseres Trägernetzwerkes der AWO.

Sprachförderung: Die Sams-AG l Schnatterkisten l Lesemäuse  

Theater l Buchwerkstatt l Sprachdetektive l Bücherei AG 

Quasselstrippen I Förderung fachlicher Kompetenzen: Schach 

Forscher-AG l Trickfilm-AG l Medien AG Zeitungs-AG 

Gewaltprävention: Entspannen im Stuhlkreis l Hunde-AG  

Neue Spiele erforschen l Streitschlichtung Sozialkompetenz- 

Training I Sport und Gesundheit: Capoeira l Die Turnis 

Fußball l Fechten l Handball l Koch- und Back-AG l Bauchtanz 

Schwer mobil l Soundkarate l Schwimmer l Nichtschwimmer 

Förderung musischer, künstlerischer, kreativer Kompetenzen: 

Musikforscher l Theater l Trommeln l Orientalischer 

Tanz l Handarbeits-AG l Kunstwerkstatt | Seidenmalerei

OGS


